
WAT LEVERT HET OP?
Met het Strategisch HR-plan kun je:

• je eigen strategische waarde voor de 
organisatie benutten;

• het HR-instrumentarium professioneel 
inzetten;

• een volwaardige Business Partner 
van de directie zijn.

Versterk je inzet als 
Business Partner

Breng je organisatie 
in beweging

STRATEGISCH HR-PLAN

DE KRACHT VAN HR

Gratis HR-strategie tips?

Meld je aan voor de maandelijkse 
nieuwsbrief op:

www.lumaxproducties.nl/nieuwsbrief-
aanmelden

Bonus: gratis whitepaper “Zwemmen 
en zwerven over duurzaam en 
strategisch HRD.

LUMAX PRODUCTIES
Telefoon: 06 111 88 110 of 06 50 441 421

E-mail: info@lumaxproducties.nl

Lees meer over onze diensten op:

www.lumaxproducties.nl. 

VRAAG VANDAAG NOG EEN 
INTAKEGESPREK AAN
Neem hiervoor contact op via een van 
onderstaande manieren:

Telefoon: 06 111 88 110 of 06 50 441 421

E-mail: info@lumaxproducties.nl

Website: www.lumaxproducties.nl/
diensten/intake-strategisch-hr-plan

Het management van het organisatie 
heeft uiteraard ook voordeel bij het 
Strategisch HR-plan. Directeuren en 
managers krijgen:

• duurzaam, strategisch 
concurrentievoordeel;

• een blauwdruk voor een business case 
op een of meer HR-taakvelden;

• een organisatie die beter is toegerust 
voor en voorbereid op 
veranderingen.
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HERKEN JE DIT?
• Voel je je vaak meegezogen door 

operationele P&O-taken?

• Kost het je moeite het management 
meer HR-bewust te maken?

• Ontbreekt het je aan tijd om een HR-
strategie te ontwikkelen?

• Lukt het je niet de strategische waarde 
van HR te benutten?

Veel HR-professionals voelen zich 
opgejaagd door de waan van de dag en 
komen er niet aan toe HR strategisch te 
positioneren.

Een Strategisch HR-plan geeft 
je handvaten om je inzet als 
Business Partner gericht te 
versterken en vormt een 
stevige basis voor je HR-
interventies.

Het Strategisch HR-plan bespaart je 
veel tijd. Dit maatwerk rapport 
bevat een complete analyse van je 
organisatie en haar context. Verder 
bevat het praktische aanwijzingen, 
zodat je het HR-instrumentarium 
gericht en strategisch kunt inzetten.

Veel HR-professionals willen 
meer kunnen betekenen voor 

hun organisatie.

ONZE OPLOSSING: 
STRATEGISCH HR-PLAN
Een duurzame en succesvolle HR-
strategie is gebaseerd op grondig 
onderzoek naar deze vier elementen:

• De context van de organisatie

• De organisatie zelf

• Het werk binnen de organisatie

• De mensen in de organisatie

Naast de huidige stand van zaken richt 
het onderzoek zich vooral op de 
verwachtingen voor de korte, middellange 
en lange termijn.

Uit de verbinding tussen de vier 
elementen volgt de analyse met:

• een beschrijving van de huidige 
organisatie

• een beeld van de mogelijke toekomst

• de rol die HR daarbij kan spelen.

Uit de analyse volgen praktische 
aanwijzingen voor HR en voor de 
organisatie als geheel.

HR levert een belangrijke 
bijdrage aan het creëren van 

duurzame waarde voor de 
organisatie

MEERDERE MOGELIJKHEDEN:
Elk Strategisch HR-plan bevat praktische 
aanbevelingen voor de hele HR-kolom.

• Wil je je learning organisatie meteen 
aan laten sluiten op de HR-strategie? 
Kies dan voor de versie ‘Kracht’ en 
ontvang een Strategisch 
Opleidingsprogramma.

• Wil je het effect van de HR-strategie 
meten met een HR-scorecard?
Kies dan voor de versie ‘Archimedes’ en 
ontvang een Strategisch Opleidings-
programma en een maatwerk HR-
scorecard.

• Wil je persoonlijke begeleiding bij de 
implementatie van de HR-strategie?
Kies dan voor de versie ‘Eureka!’ en 
ontvang een Strategisch 
Opleidingsprogramma, een maatwerk 
HR-scorecard en persoonlijke 
begeleiding.

Wil je een afspraak maken voor een 
intakegesprek? Bel 06 111 88 110 /
06 50 441 421 of mail naar 
info@lumaxproducties.nl 
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